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	نشرة شهر آيار 2009



خطط مديريات التربية والتعليم التطويرية


استمرت المديريات بتنفيذ إجراءات الخطط التطويرية بمتابعة من المشرفين التربويين وأعضاء الـ SJE ، وقامت مديريات التربية والتعليم  في المفرق والأغوار الجنوبية بتنفيذ برامج لتبادل الخبرات مع مديريتي جرش والبادية الوسطى وشارك في هذه الزيارات عدد من رؤساء الأقسام والمشرفين التربويين ومديري المدارس.


خطط المدارس التطويرية


استمرت جميع المدارس في كل من المفرق والبادية  الوسطى وجرش في تنفيذ الخطط التطويرية التي تم استشارة مجالس التطوير التربوي حول محتوياتها، ويتوقع ان تنهي مدارس مديريات المفرق تنفيذ اجراءات الخطط مع نهاية الفصل الدراسي الثاني لهاذا العام، في حين ستستمر مدارس المرحلة الاولى والثانية (وعددها 73 مدرسة في جرش و66 مدرسة في البادية الوسطى) في التنفيذ حتى نهاية الفصل الاول من العام الدراسي القادم 2009/2010 .


مشاركة المجتمع المحلي


تم تدريب المديرين والمشرفين التربويين الجدد في مختلف المديريات حيث بلغ عددهم في تربية الاغوار الجنوبية 38 متدرباً، وفي تربية البادية الشمالية الشرقية 22 متدرباً، وفي تربية قصبة المفرق 18 متدرباً، وفي تربية جرش 23 متدرباً، وفي تربية البادية الوسطى 22 متدرباً، في حين سيتم تدريب المعنيين في تربية البادية الشمالية الغربية خلال شهر حزيران.


كما اتم اختيار منسقين لمجالس التطوير التربوي على مستوى مديريات التربية في كل من الاغوار الجنوبية وتربية البادية الشمالية الشرقية وتربية قصبة المفرق. وعقدوا اجتماعا في  مكتب (SJE) في عمان لتبادل الخبرات ومناقشة عمليات تطوير المدارس خلال العام القادم.


البرنامج الوطني لتطوير أداء مديريات التربية والتعليم والمدارس


قام فريق من الخبراء التربويين في وزارة التربية والتعليم بالتعاون مع مشروع دعم الاردن في التعليم SJE باعداد مسودة الاطار العام ووصف مجالات وجوانب ادوات التقييم الذاتي والاطار التنفيذي الخاص ببرنامج تطوير المدرسة، وقد اخذت آراء العديد من المعنين من خلال تطبيق ادوات التقييم في عدد من المديريات والمدارس؛ شملت العينة مديريات التربية والتعليم في البتراء ومعان والبادية الوسطى وعمان الرابعة،  كما تم بدء العمل مع عدد من مديري التربية والخبراء لاعداد ادوات التقييم والاطار العام لبرنامج تطوير مديرية التربية والتعليم. 


برنامج التنمية المهنية


تم تدريب المشرفين التربويين ومديري المدارس الجدد ومساعديهم على منهجية التطوير المدرسي ومشاركة الخبرات لتحديد اولويات التطوير، وقد حضر التدريب في البادية الوسطى 21 متدرباً، وفي قصبة المفرق 18 متدرباً، وفي البادية الشمالية الشرقية 21 متدرباً، وفي جرش 23 متدرباً.


كما تم تدريب عدد من المعلمين على استراتيجيات التقويم وادواته، حيث بلغ عدد المتدربين في قصبة المفرق 65 معلما ومعلمة.


وفي جرش تم تدريب المعلمين على عدد من البرامج التدريبية كان منها برمجية اكسل وقد حضرها 22 متدرباً، ومحكات التفكير  والتي حضرها 47 متدرباً، والصحة والسلامة المدرسية والتي حضرها 174 معلما ومعلمة، كما تم تدريب معلمي الصف الاول على مهارات تدريس الاطفال والتي حضرها 96 معلما ومعلمة، كما تم تدريب معلمي الرياضيات على حل المسألة الرياضية وحضرها 20 معلما ومعلمة كما تم تدريب عدد من المعلمين على تغيير الاتجاهات وحضرها 16 متدرباً، والتدريب على تعديل السلوك لدى الطلبة وحضرها 26 معلما ومعلمة. والتدريب على عمليات التصنيع لمعلمي المدارس المهنية وحضرها 17 متدرباً. كما تم التدريب على GIS وحضر التدريب 44 متدرباً.


وفي البادية الشمالية الشرقية تم تدريب عدد من مديري المدارس ومساعديهم والسكرتاريا على مراجعة ومتابعة الامور المالية وقد حضرها 156 مديرا ومديرة مدرسة، و 21 مساعد مدير، و 31 سكرتيراً وسكرتيرة.





النوع الاجتماعي


انضمت خبيرة النوع الاجتماعي ريم عدوية الى فريق الـ SJE منتصف  شهر آيار وقد كان لها خبرة جيدة مع المجتمع المحلي لدعم ادماج النوع الاجتماعي في المجالس المحلية والبلدية، وستعمل على دعم فريق النوع الاجتماعي الفني في مختلف مديريات التربية والتعليم.


تم عقد عدد من الاجتماعات في كل من مديريات المفرق والاغوار الجنوبية لمناقشة معايير اختيار اعضاء فريق النوع الاجتماعي الفني والذين سيعملون على مساعدة زملائهم في  ادماج مفهوم النوع الاجتماعي خلال عملهم اليومي.


وفي 27 آيار عقدت ورشة حضرها 25 متدرباً ( 15 ذكور، 10 اناث) من مختلف مديريات المفرق، وهدفت الورشة الى ايجاد فهم مشترك لمفاهيم النوع الاجتماعي، وادماجه في وزارة التربية والتعليم، علاوة على الاطار العام لتحليل النوع الاجتماعي  (العمليات والادوات) وتنفيذه في مركز وزارة التربية، ومديريات التربية والتعليم.


نظام معلومات المدرسة (SIS)





انهت 75 % من المدارس من اصل 733 مدرسة في مختلف المديريات جمع بيانات نظام المعلومات SIS وقامت بارسالها الى مركز مديريات التربية في كل من مديريات المفربق الثلاث، وجرش والبادية الوسطى والاغوار الجنوبية، وتم  ادخال هذه البيات الى قاعدة موحدة في كل مديرية، وسيتم العمل على تحليلها وتوظيفها في صنع القرارات الادارية التي ستحتاجها المديرية خلال نهاية العام الدراسي وبداية العام الجديد 2009 / 2010 .











مشروع دعم الاردن في التعليم نحو اقتصاد المعرفة

