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برنامج تطوير مديرية التربية والتعليم





تم عقد عدد من اللقاءات الارشادية لفرق تطوير مديرية التربية والتعليم في كل من تربية الجيزة والموقر والبادية الشمالية الغربية بهدف مراجعة اولويات التطوير، وتحديد برامج التنمية المهنية المناسبة،  ومساعدتهم في تحديد خارطة لمصادر التنمية المهنية، وتحديد اصحاب الخبرات الفنية الذين سيساعدون في عمليات التنمية المهنية والمؤسسات التابعين لها سواء كانو داخل مديرية التربية والتعليم او من الوزارة او المجتمع المحلي او مؤسسات المجتمع المدني.


وقد قامت هذه المديريات بتحديد برامج خاصة للتنمية المهنية بناء على نتائج المراجعة الذاتية وحاجاتها الواقعية.


وستبدأ عمليات تنفيذ هذه البرامج خلال شهر ايار 2010 .





المجتمع المحلي





تم عقد عدد من الورش التوعوية للمجتمع المحلي كان منها دورة في البادية الشمالية الغربية حضرها ( 23 امرأة، 21 رجل) 44 مشاركا.


وأخرى في الاغوار الجنوبية حضرها (34 امرأة)  من النساء غير العاملات.


كما  عقد مجلس التطوير التربوي في تربية الجيزة  ندوة حول ظاهرة الغش في الامتحانات واثرها على العملية التربوية  شارك فيها ما يقارب 50 من الاباء والامهات والطلبة والمعلمين والمعلمات ومديري المدارس.


كما عقدت ندوة اخرى في  الاغوار الجنوبية حول  فن التعامل مع الابناء بالتعاون مع جامعة مؤتة بحضور ما يزيد على 45 مشاركا  من جميع الفئات المعنية بالعملية التربوية. 





التمرين الارشادي





تم عقد لقائين منفصلين حول التمرين الارشادي للمشرفين التربوين كان اولها في  نادي معلمي المفرق حضره ( 33 ) مشرفاً من مديريات التربية والتعليم في البادية الشمالية الغربية والبادية الشمالية الشرقية وقصبة المفرقب، وقامت مستشارة التمرين الارشادي بمتابعة عينة من المشرفين التربويين في احدى المدارس للتاكد من انتقال اثر التدريب وتطبيق مهارات التمرين الارشادي مع المعلمين ومديري المدارس.


كما تم عقد اللقاء الثاني  في نادي معلمي عمان حضرة ( 31 ) مشرفاً من مديريات التربية والتعليم في الاغوار الجنوبية وجرش، والجيزة والموقر.


  وبهدف بناء القدرات المهنية لمستشاري مشروع دعم الاردن في التعليم فقد تم تدريبهم لمدة 8 ساعات تدريبية على مدى يومين ليقومو بمتابعة انتقال اثر التدريب الى الميدان التربوي، وقد حضر التدريب ( 20 ) مشاركا.





برنامج الحزمة الصفية





لتحسين اداء المعلمين في الغرفة الصفية فقد تم بناء برنامج الحزمة الصفية والذي يركز على تحسين مهارات المعلم في توظيفالتكنولوجيا واستراتيجات التدريس الحديثة واستراتيجيات وادوات التقييم  في الغرفة الصفية، وقد نفذ البرنامج مشرفان تربويان من البادية الشمالية الشرقية وقصبة المفرق.


لقد تم اختيار خمسة مدارس متقاربة جغرافيا، لتطبيق التجربة، وقد شارك في التدريب ثلاثة معلمين من هذه المدارس هم معلموا الرياضيات ومعلم العلوم واللغة والانجليزية، ومشرفي المباحث الثلاثة.


تم عقد لقاء تدريبي لمدة خمسة ايام تدريب تخللها ثلاثة ايام تطبيق عملي داخل الغرفة الصفية.





السياسات التربوية


عملت  مستشارة السياسات التربوية  بروح الفريق و بشكل وثيق مع فريق التخطيط الاستراتيجي والسياسات في وزارة التربية. وقد كان العمل خلال شهر نيسان 2010 مثمراً حيث عملت المستشارة والفريق معاُ على إكمال خطة وزارة التربية والتعليم الاستراتيجية ومراجعة الإطار العام للسياسة التربوية . ومن أجل دعم تعميم الخطة الاستراتيجية لعام 2010-2014، يعمل فريق التخطيط الاستراتيجي والسياسات على جمع بيانات الأداء وتوقعات الأداء المستهدفة من كل مديرية حتى عام 2014. كما قام الفريق أيضاً بإعداد نشرة حول "ما هية السياسة" لإرفاقها وتعميمها مع نموذج سياسة تطوير وزارة التربية والتعليم الجديد. 





برنامج تطوير المدرسة





لقد تم صرف المنحة المالية الثالثة لجميع المدارس التي طبقت البرنامج في سبعة مديريات تربية وتعليم ةالتي بلغ عددها  766 مدرسة.


وبذلك يصبح اجمالي المنح المحولة للمدارس حتى نهاية نيسان 2010  بقيمة  1222000 دينار اردني، مما يساعد المدارس على استكمال عمليات التطبيق لبرنامج تطوير المدرسة خلال العطلة الصيفية  من حيث الاعداد والتجهيز للعمليات خلال الفصل الاول القادم. 








مشروع دعم الاردن في التعليم نحو اقتصاد المعرفة نشرة شهر نيسان 2010

